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Wir suchen Teamplayer, die Verantwortung Gibernehmen und gerne mit
Menschen arbeiten.

Sie sind auf der Suche nach einer attraktiven Ausbildung? Dann sind
Sie bei uns genau richtig. Uber 300 Kolleginnen und Kollegen betreuen
an 20 Standorten rund um Miinchen mehr als 60.000 zufriedene Kunden.

Neben spannenden Aufgaben und einem sicheren Arbeitsplatz bieten
wir lhnen Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie zahlreiche Vergiinstigun-
gen z.B. im Fitnessstudio. Fir Ihre Ausbildung haben wir neben der Be-
rufsschule eine eigene Akademie, zudem werden Sie von einer haupt-
amtlichen Ausbilderin intensiv betreut. Ein cooles Team, Abwechslung
und die Ubernahme bei guten Leistungen sind garantiert.

Gestalten Sie mit uns lhre personliche Karriere. Auch ein betriebswirt-
schaftliches Studium neben der Ausbildung ist mdglich.

Jetzt Teil unserer starken Gemeinschaft werden und bewerben!

Hier finden Sie alle Infos zur Ausbildung:
www.zurBank.de/ausbildung

Attraktivste Arbeitgeber Ihre Ansprechpartnerin:
(.) 2020
Fiir Schiiler Lydia Mergner

trendence
Personalleiterin

Telefon: 089 444565-1100
‘ E-Mail: lydia.mergner@vrbml.de

N COMPA TOP COMPAN o
> % Internet: www.zurBank.de/ausbildung
'WIR LEBEN OFFENHEIT! )

Heimat ist uns wichtig.

Wir sind da, wo Sie uns brauchen. Mit 20
Filialen gewahrleisten wir die Ndhe zu unse-
ren Kunden - fir den Kontakt von Mensch
zu Mensch, die personliche Beratung und
die Versorgung der Region mit Finanz-

dienstleistungen.

Unsere derzeit groBte Baustelle haben wir
fiir Sie aus der Vogelperspektive besucht.
Im Herzen von Miinsing errichten wir zwei
Wohn- und Geschéftshauser mit einer
neuen Geschéftsstelle und 18 Wohnungen.
Mitte 2022 werden wir die beiden Neubau-
ten fertigstellen. Den aktuellen Stand der
Bauarbeiten sowie das idyllische Umland
zeigen wir lhnen auf den Coverseiten unse-

res Geschéftsberichtes.
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Liebe Wilglicder urel Kurdfen, licke {eserinnen urdl Leoser,

das Geschéftsjahr 2020 hat bereits kurz nach seinem Beginn mit dem Ausbruch der COVID-19-Pandemie eine heftige Wendung erfahren.
Wir alle wurden dadurch mit Umsténden konfrontiert, welche wir bisher nicht fiir moglich hielten, unser bisheriges Leben wurde auf unge-
wohnte Weise verandert. Viele Familien mussten seither Leid und Schmerz erfahren, ihnen gilt daher unsere besondere Anteilnahme. Auf
die neue Situation mit all ihren Auswirkungen auf unser tagliches Leben mussten sich unsere Kunden und wir erst einstellen. Auch wenn
sich mittlerweile eine gewisse Routine in der Ausnahmesituation eingestellt hat, bleibt dennoch die Hoffnung auf eine baldige Riickkehr in
eine unbeschwerte Normalitat.

Auch Auswirkungen auf unseren tiblichen Geschaftsverlauf waren zu verspiren. Dennoch kénnen wir fiir das Geschéftsjahr 2020 von einem
guten Jahr sprechen. Zwar konnten wir die uns selbst gesteckten Ziele nicht in vollem Umfang erreichen, angesichts der unvorhergese-
henen Umstande sind wir jedoch mit dem Erreichten zufrieden. Unser besonderer Dank gilt hierbei allen unseren Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern, aber auch all unseren Kundinnen und Kunden, fiir ihren Einsatz und fiir ihr Vertrauen in uns.

Steigende Anforderungen in der bankaufsichtsrechtlichen Regulatorik, ein anhaltendes Niedrigzinsumfeld, Druck auf Kosten, Ertrag und
Eigenkapital werfen aber auch ihre Schattenseiten auf das bewéhrte genossenschaftliche Modell. Das Geschéftsumfeld der aktuell 222
Genossenschaftsbanken in Bayern wird immer herausfordernder, komplexer und anspruchsvoller. Dies wird uns sowie die genossenschaft-
liche Bankenlandschaft in Zukunft vor weitere und grof3e Herausforderungen stellen, aber auch nachhaltig verandern. Welche der bisher
gewohnten und in allen unseren Geschéftsstellen angebotenen Dienstleistungen sowie Beratungsangebote zum Teil zentralisiert oder in
ausgewahlten Beratungszentren angeboten werden, muss, unter Berlicksichtigung der genannten Einflussfaktoren und Wirdigung der
Kundeninteressen, ausgewogen hinterfragt werden. Wir verstehen uns weiterhin als regional agierendes Kreditinstitut, welches eine quali-
tativ hochwertige und personliche Beratung seiner Kunden zum Ziel hat. In den kommenden Jahren ist auf Grund der sich abzeichnenden
Entwicklungen voraussichtlich vermehrt mit Zusammenschlissen bisher regional selbstdndiger und derzeit noch konkurrierender Genos-
senschaftsbanken zu rechnen.

Die Genossenschaftsbanken bzw. die genossenschaftliche Finanzgruppe zahlen aktuell zur ertragreichsten und solidesten Bankengruppe in
Deutschland. Darauf sind wir stolz, ist doch unser Haus ein Teil dieser Erfolgsgeschichte. Entstanden in einer historischen Krise im 19. Jahr-
hundert, gewachsen im 20. Jahrhundert und erneut bewéhrt bereits Anfang des 21. Jahrhunderts, stehen wir, eingebettet in den genossen-
schaftlichen Finanzverbund, stark, verldsslich und stabil in der Region an der Seite unserer Kunden mit all unseren Finanzdienstleistungen
und unserem gesellschaftlichen Engagement.

Erneut stellen wir Ihnen auch in diesem Jahr wieder Personlichkeiten aus unserem Geschéftsgebiet vor. Sie haben uns tber ihre individuelle
Erfolgsgeschichten berichtet und erzéhlt, wie sie es geschafft haben, die Herausforderungen ihres Handelns mit Erfolg zu meistern.

Wir wiinschen Ihnen eine interessante Lektire.

Robert Oberleitner Andreas Miller
Vorstand Vorstand




Bereich gemacht. Doch der Weg nach oben war nicht ohne Hindernisse. Auch Metabion musste einige Krisen tiberstehen. Umso mehr

genielt das Team jetzt den Erfolg.

,Niemals hdtte ich gedacht, dass ich mal
eine Firma griinden wiirde”, sagt Dr. Regina
BichImaier mit fester Uberzeugung, wenn
man sie nach ihrem Werdegang fragt.

Doch wenn sie dann von ihrem Schritt

in die Selbststandigkeit erzahlt, spricht

die Entschlossenheit aus ihr. Gemeinsam
mit zwei Kollegen hatte sie ihrem friihe-
ren Arbeitgeber eine Lésung présentiert,
um Produktionsprozesse zur Herstellung
sogenannter Oligonukleotide schneller und
effizienter zu gestalten und gleichzeitig

die Produktqualitdt zu steigern. Der lehnte
jedoch ab. Ihre Reaktion: ,Dann machen

wir es eben selbst.”

Also griindete sie im zarten Alter von 29
Jahren eine Firma, mitten im groBen Bio-
tech-Boom, geférdert vom Wirtschaftsmi-
nisterium und unterstiitzt von der VR Bank
Miinchen Land eG. Ziel war es, ein Gerdt zu
entwickeln, mit dem schnell und unter qua-
litativ hochsten Standards kurze DNA- und
RNA-Ketten hergestellt werden kdnnen, die
fir die medizinische Diagnostik, Forschung
und Therapie genutzt werden. Die innova-
tive Losung sprach sich schnell herum, und
schon nach dem ersten Jahr konnte Metabi-
on schwarze Zahlen schreiben. Das eigens
entwickelte Synthesegerat, liebevoll ,der

|

blaue Igel” genannt, existiert inzwischen in

seiner siebten Version.

ek Trecuilion an. dbe Welizpoe

Seit 1997 leitet Dr. Regina BichImaier die Metabion GmbH in Planegg und hat das Unternehmen zu einem Weltmarktfiihrer im Biotech-

Doch kein Erfolg ohne Riickschldge. In den
ersten Jahren platzte ein grofRer Vertrag,
fir den das Unternehmen Kapazitaten auf-
gebaut hatte. Zahlungen blieben aus, ein
Kredit wurde zurlickgefordert. Regina Bichl-
maier lieB sich jedoch nicht unterkriegen.
Stattdessen brachte sie alle Beteiligten an
einen Tisch, und gemeinsam fand man eine
Lésung. Nicht mal ein Brand, bei dem alles
verloren ging bis auf die Kundendatenbank,
konnte sie in die Knie zwingen. ,Es waren
vor allem die Kunden, die uns den Mut zum
Weitermachen gegeben haben”, erinnert
sie sich.

Das Wort,ich” hért man selten aus ihrem
Mund. Die Firma ist flr sie ein Gemein-
schaftsprojekt, und wenn man sie auf die
tolle Atmosphére anspricht, die durch Biiros
und Labore weht, dann strahlt sie beson-
ders.,Das Team ist einfach irre” Vielfalt

wird im Unternehmen gro3geschrieben. Die
Frauenquote liegt Uber 50 Prozent, andere
Nationalitdten werden gerne gesehen,

und Menschen jeder Orientierung sind
willkommen.,Wie uns die Biologie lehrt:
,Monokulturen’ flihren friiher oder spéter

in gefahrlich ungesunde Sackgassen”, so
lautet Dr. Bichlmaiers Motto.

Uber die Frage, worauf sie besonders stolz
ist, muss sie nicht lange nachdenken.
Metabion ist es in den letzten 20 Jahren
gelungen, sich als weltweit fihrender
Produzent und Lieferant fir Komponenten
zu etablieren, die in molekularbiologischen
Diagnostiktestsystemen bendtigt werden.
Dieses strategische Ziel wurde konsequent

und sehr erfolgreich verfolgt - seit Marz

2020 eindrucksvoll bestatigt durch eine geradezu explodierende Nachfrage nach COVID-
19-Testkomponenten. ,Im letzten Jahr war der direkte Nutzen dessen, was wir tun, un-
glaublich evident”, sagt Regina Bichlmaier und ldsst die Chance nicht aus, noch einmal das
Team zu loben, das mit Hingabe und unter hochster Belastung den enormen Anforderungen
standgehalten hat.

Wie es weitergeht, weifl Regina Bichlmaier auch schon.,,Am 1. April wurde das Mietobjekt
zum Aufbau eines zweiten Produktionsstandorts in Heimstetten/Kirchheim bei Miinchen
tibergeben. Dieser wird eine Kapazitatserweiterung zur Produktion oligonukleotidbasierter
Diagnostika sowie - und das wird neu sein - Therapeutika ermdglichen. Die Er6ffnung ist im
vierten Quartal 2021 geplant - ein weiterer Meilenstein.”

Auch als Kopf eines Weltmarktfiihrers vergisst Regina Bichlmaier ihre Wurzeln nicht, was
sich vor allem in der Wahl des Firmenmaskottchens zeigt: einer Kuh.,Schon als wir die Fir-
ma griindeten, wollten wir ein Maskottchen haben, das nichts mit unserer Branche zu tun
hat. Und da wir in Bayern sind und ich von einem Bauernhof komme, bot sich die Kuh an”
Ob als Statue, als Gemélde oder als Icon auf der Website, die Kuh ist immer dabei. Regina
Bichlmaier und ihr Unternehmen sind der lebende Beweis, dass Tradition und Fortschritt

einander nicht ausschlieen.
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Der Hachinger Tisch, eine Einrichtung der Caritas-Dienste Landkreis Miinchen, versorgt einmal wochentlich 170 Erwachsene und 150

Kinder mit Lebensmitteln und anderen Dingen des taglichen Bedarfs - ein Unterfangen, das ohne Spender und Freiwillige nicht moglich

ware.

Fast flinfzehn Jahre ist es her, dass die Ca-
ritas mithilfe einer groBen Zahl ehrenamtli-
cher Mitarbeiter im Landkreis Miinchen mit
der Griindung der Lebensmittelausgaben
begonnen hat. Dies war eine direkte Reakti-
on auf die Einflihrung der Hartz-IV-Gesetze,
denn die Caritas musste feststellen, dass
viele Klienten nun weniger Geld zur Verfu-
gung hatten, nicht zuletzt wegen der in und
um Minchen unverhéltnisméBig hohen Mie-
ten. Viele sparten da lieber beim Essen als

bei der Ausstattung der Kinder oder Schul-

material. Die Tische sollten eine Erganzung
sein und wurden gut angenommen.

.Wir sehen die Tische nicht als Almosen’,
betont Claudia Mammach von der Caritas,
,sondern als Einstieg in unsere Beratungs-
leistungen.” Vielen Hilfesuchenden fallt

es leichter, um konkrete Unterstiitzung in
Form von Lebensmitteln zu bitten als um
eine Schuldnerberatung oder ein Ge-
sprach tber psychische Erkrankungen. Die
Lebensmittelausgabe hingegen kann als

erster Kontakt dienen. Von dort kann man

die Klienten weiterleiten zu den vielen Leis-
tungen der Caritas, die Krippen, Kindergar-
ten, Altenheime und eine ganze Reihe an
spezialisierten Beratungsdiensten anbietet.
AuBerdem bleibt in den Haushalten durch
die kostenlosen Lebensmittel mehr Geld
Ubrig fir unvorhergesehene Ausgaben wie
zum Beispiel in der Pandemie.

Die Vernetzung ist ein wichtiger Bestandteil
der Tische. Jede Lebensmittelausgabe hat
eine eigene Koordinatorin, in Taufkirchen ist

das Emily Widmann. Sie schlief3t sich mit

den anderen Tischen kurz, um zum Beispiel
Spenden zu verteilen.,Wenn uns jemand
zehn Fahrrader spendet, wir aber nur drei
brauchen, dann kénnen wir die restlichen
sieben an die anderen Lebensmittelausga-
ben weitergeben’, erklart sie.

Nattrlich leben die Tische von Spenden,
vor allem von Supermérkten und Geschaf-
ten aus der Umgebung. Doch auch andere
Unternehmen melden sich mit Angeboten.
,Einmal hat uns eine Firma einen Lastwa-
gen voll mit Kosmetik gespendet’, sagt
Claudia Mammach. ,Der ganze Parkplatz
an unserem Standort in Haar stand voll

mit Paletten. Doch ich hatte alle Kontakte
im Landkreis mobilisiert, und abends um
sieben war alles verteilt. Bei den Lebens-
mittelausgaben stand dann einfach ein
zusatzlicher Tisch, und die Klienten haben
sich gefreut, dass es mal etwas Besonderes
gibt.

Obwohl man natdrlich fur jede Spende
dankbar ist, bitten die beiden Frauen

um einen vorherigen Anruf.,Manchmal
haben wir einfach nicht den Platz, um eine
grof3e Sachspende zu lagern oder zu den
Lebensmittelausgaben zu transportieren’,
erklart Emily Widmann. Doch wer geben
mochte, kann nattirlich auch immer Geld
spenden, das von den Organisatorinnen
flexibel eingesetzt werden kann. Die Tische
kénnen nicht alle Produkte des taglichen
Bedarfs anbieten, weswegen immer wieder

Gutscheine ausgegeben werden fiir zum

Beispiel Kinderschuhe, Schulutensilien oder

mal ein Eis im Sommer. Besonders in der

Pandemie zeigt sich, dass schnell unvor-

hergesehene Kosten entstehen kénnen fir
Masken, Handschuhe und Desinfektionsmit-
tel auch fiir die ehrenamtlichen Mitarbeiter.
,Ohne die Ehrenamtlichen wiirde das alles
hier nicht funktionieren’, sagt Claudia
Mammach und deutet auf die Schar an
Menschen, die gerade dabei ist, Tische
aufzubauen und Lebensmittel vorzuberei-
ten.,Die meisten begleiten uns schon von
Anfang an und sind trotz der psychischen
und physischen Belastung mit vollem Her-
zen dabei. Viele sind &ltere Menschen, die
natrlich die Zeit haben. Aber wir freuen
uns auch immer Uber jiingere, denn es gibt
einige anstrengende Dinge zu erledigen.”
Zwischen 350 und 400 Menschen enga-
gieren sich freiwillig im Landkreis. Neue
Interessenten sind immer willkommen.

Auf die Frage nach dem langfristigen Ziel
der Lebensmittelausgaben erklédrt Claudia
Mammach:,Wir méchten, dass es den
Klienten in ein oder zwei Jahren besser geht
und sie unsere Dienste nicht mehr brau-
chen. Erfolg ist, wenn die Zahl der Klienten
zurilickgeht.” Ein hehres Ziel, das auch die
VR Bank Miinchen Land eG mit regelmafi-

gen Spenden unterstiitzt.
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Dreiundzwanzig Jahre lang war Brigitte Bosch das Gesicht der VR Bank Filiale Trudering. Doch auch wenn sie jetzt im Ruhestand ist, wer-

den Kollegen und Kunden sie weiterhin begleiten.

Brigitte Bosch liebt das Puzzeln.,Zum
Abschied haben meine Kollegen mir zwei
Puzzle mit Bildern von uns geschenkt’, sagt
sie mit strahlenden Augen. Kaum fiinf Wo-
chen sind seit ihrem letzten Tag in der Fili-
ale Trudering vergangen, doch die beiden
Puzzles sind bereits fertig, auch wenn jedes
von ihnen 2000 Teile hat. Nein, Brigitte
Bosch ist niemand, der schnell aufgibt.
Dieser Charakterzug half ihr, als die gelern-
te Bankkauffrau nach neun Jahren in der
Gastronomie in ihren urspriinglichen Beruf
zurlickkehren wollte. Der Neueinstieg in
der Filiale Trudering war nicht ganz einfach,
vieles hatte sich in ihrer Zeit im Restaurant
gedndert, doch sie liell niemals locker.
»Meine Kollegin hatte eine Frage noch nicht
ganz beantwortet, da stellte ich schon die
néchste. Spater hat sie mir verraten, dass
ich sie fast um den Verstand gebracht
habe”, lacht Brigitte Bosch.

Doch die Zeit in der Gastwirtschaft brachte
auch Gutes mit sich, wie sie zu berichten
weil.,Man lernt einen ganz anderen Um-
gang mit den Kunden. Wenn man offen auf
Menschen zugeht, freundlich und direkt ist,
auch mal einen Scherz macht, das schatzen
die Kunden schon sehr.” Und es half ihr da-
bei, binnen kirzester Zeit zum Gesicht der
Filiale Trudering zu werden. ,Mein Platz war
das Erste, was die Kunden gesehen haben,

wenn sie in die Filiale gekommen sind. So

musste jeder an mir vorbei, und man hat
sich schnell kennengelernt.”

Auch mit schwierigen Menschen konnte
Brigitte Bosch umgehen, und mit einigen
haben sich echte Freundschaften entwi-
ckelt. Einen ehemaligen Kunden hat sie
sogar mal in seiner neuen schwedischen
Heimat besucht.,Das passiert halt, wenn
man dreiundzwanzig Jahre in derselben
Filiale arbeiten darf”, sagt sie und ist dank-
bar darlber, dass ihr Arbeitgeber ihr einen
Standortwechsel erspart hat. Nattrlich wur-
de ihr Weggang auch von den Kunden sehr
betrauert, und sobald es wieder erlaubt ist,
stehen diverse Kaffee-Dates auf dem Plan.
Ein breites Lacheln tritt auf Brigitte Boschs
Gesicht, wenn sie von ihrem Team erzahlt.
,Der Zusammenhalt in unserer Filiale ist
schon etwas Besonderes” Davon zeu-

gen nicht nur die regelméBigen Ausfliige.
Immer wieder berichtet sie, mit Kollegen
im Urlaub gewesen zu sein, mal beim Cam-
ping, mal in New York.,Unsere Filiale ist die
groBte der VR Bank, insofern ist immer viel
zu tun, aber dafiir herrscht eine familidre
Atmosphére.”

Doch wer jetzt meint, Brigitte Bosch wiisste
ohne ihre Arbeit nichts mit sich anzufan-
gen, der irrt sich gewaltig. Naturlich sind da
die Puzzles, keines unter 1000 Teilen, die
gelost werden wollen. Ihr Hund Ben fordert

trotz seines stolzen Alters ausgiebige

Ballspiele, die neuen E-Bikes wollen ausge-
fahren werden, und bald wird das Wetter
auch wieder ein paar entspannte Stunden
im beheizbaren Outdoor-Pool zulassen. Au-
Berdem warten Brigitte Bosch und ihr Mann
sehnstichtig auf das neue Wohnmobil, das
demnéchst geliefert wird. Dann geht es als
Erstes an die Nordsee und vielleicht auch
bald wieder zu ihrem ehemaligen Kunden
nach Schweden. Der Besuch ist bereits

angekiindigt.
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In der HSG Isar-Loisach vereinen sich die Handballabteilungen des TuS Geretsried und des TSV Wolfratshausen. Mit viel Teamgeist und

Leidenschaft hat sich die HSG landesweit einen guten Ruf erarbeitet.

Die Handballspielgemeinschaft Isar-Loisach
hat eine bewegte Historie. Von einer erbit-
terten Rivalitdt der Herrenhandballmann-
schaften des TuS Geretsried und des TSV
Wolfratshausen ist die Rede, von heil3en
Lokalderbys zweier Konkurrenten, doch das
ist schon einige Jahre her, versichern der
Vorstandsvorsitzende der HSG Dr. Peter
Seemann und seine Stellvertreterin Heike
Lauber. 2009 biindelten die beiden Hand-
ballabteilungen ihre Krafte und machen
seitdem als HSG gemeinsame Sache.

Der Erfolg belegt, dass es eine gute Ent-
scheidung war. Vor allem im Jugendbereich
kann die HSG einige hochklassig spielende
Mannschaften vorweisen, und wéhrend der
Saison sind die Teams mitunter bayernweit
unterwegs, seit Kurzem mit einem neuen
VW Bus, den die VR Bank Miinchen Land

eG beigesteuert hat. Die HSG ist fur viele
andere Mannschaften ein respektierter
Gegner.

Auch der Nachwuchs geht dem Verein nicht
aus. Mit 4 Jahren kann man bei den Bam-
binis mit dem Handballtraining beginnen.
,Der Andrang war noch im Jahr vor der
Pandemie so grof, dass wir einen Aufnah-
mestopp verhdngen mussten’, sagt Heike
Lauber.

Sie und Dr. Peter Seemann sind selbst
ehemalige Handballer. Lauber spielte, bis

sie 18 war, Seemann kann auf 35 Jahre

als aktiver Handballer zuriickblicken. Die
Leidenschaft fir den Sport bringen sie nun
in die Vereinsarbeit ein, nicht zuletzt, weil
auch ihre Kinder inzwischen dem Handball
verfallen sind. Dort liegt fiir Peter See-
mann auch seine Motivation fur das eigene
Engagement begriindet:,Ich habe so viele
Jahre als Handballer von der Arbeit anderer
profitiert, die sich um alles gekiimmert
haben, da war es an der Zeit, etwas zuriick-
zugeben”

Und der Aufwand ist nicht unerheblich.
Trainer und Schiedsrichter miissen gefun-
den werden, die Spiele und Fahrten sind zu
organisieren, Sponsoren braucht es immer
wieder, und auch die Finanzen erledigen
sich nicht von selbst. Woher nehmen die
beiden die Energie?,Das familidre Umfeld
macht viel aus”, sagt Heike Lauber.,Die
anderen Mitglieder und deren Familien sind
Freunde, und der Zusammenbhalt ist einfach
spitze. Da macht es umso mehr Spal3.”
Tatsachlich beteiligen sich viele Ehren-
amtliche, vor allem an den Spieltagen,

und rdumen auf, schmieren Brotchen,
besorgen Getrénke, machen Fotos, futtern
die sozialen Netzwerke und sorgen dafir,
dass der ganze Tag eine runde Sache wird.
Wenn dann die Triblinen voll sind und die
Stimmung brummt, macht sich die Miihe

bezahlt.

Auch wenn es derzeit wegen der Pandemie
keine Trainings gibt, glauben die beiden
Vorstande weiterhin fest an den Wert des
Mannschaftssports.,,Alleine kann man
nicht gewinnen, dazu braucht man immer
die anderen”, sagt Peter Seemann. ,Ein
Team ist nur so stark wie sein schwéchstes
Mitglied, also muss man jeden mitnehmen.
Man muss sich unterordnen, darf sich nicht
aufspielen, keine Alleingdnge starten. Es ist
gut, wenn junge Leute das lernen.”

Und so fiebern die zwei dem néchsten
Training entgegen. Zwar trifft sich der
achtkopfige Vorstand einmal im Monat zum
Online-Meeting, aber alle kénnen kaum
erwarten, dass es endlich wieder losgeht.
Heike Lauber versichert:,,Beim ersten

Spiel, und wenn es die Bambinis sind, ich
werde in der Halle sein.” Da spricht wahre

Leidenschaft.
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Privatkunden- & Vermégensberatung

Vom Angestellten tber Schiiler und Studen-
ten bis hin zum Rentner: Wir bieten lhnen
das passende Girokonto samt Karte und

beraten Sie bei der zeitgeméaBen Geldanlage.

- faire Konditionen fiir die Konto-

fihrung von 0,00 bis 5,50 Euro

- Debit- und Kreditkarten von
Classic bis Exclusive mit

Concierge Service

- exklusives Mehrwertprogramm

flr unsere Mitglieder

- Experten fir die Geldanlage in
Aktien, Fonds, Edelmetalle und

festverzinsliche Anlagen

- nachhaltige Geld- und Kapitalan-
lagen
L] digitaler Anlageassistent

L Infos: www.zurBank.de/privatkunden

Baufinanzierung

Wir bieten lhnen bei der Immobilienfinan-
zierung alles aus einer Hand. Ausgezeichnet
mit 5 Sternen vom Verbraucherportal Biallo
zahlt unsere Baufinanzierung deutschland-

weit zu den attraktivsten Konzepten.

- verstandliche und kostenfreie
Beratung durch einen unserer

Experten

L) flexible Gestaltung durch variable
Darlehensriickzahlung und

Sondertilgungen
- Topkonditionen von uns sowie
liber 100 weiteren Finanzierungs-

partnern

- Losungen mit langfristiger Zinssi-

cherung - bis zu 30 Jahre Laufzeit
- Berticksichtigung von Férdermitteln
- beziehen Sie eine lebenslange Ren-

te aus lhrer Immobilie mit unserer

VR ImmoFix SofortRente

L Infos: www.zurBank.de/baufinanzierung

Firmen- & Gewerbekundenberatung

Gewerbetreibende, Handwerker, Existenz-
griinder, Firmeninhaber, Bautrager oder

Landwirte - wir haben die richtigen Exper-
ten und bieten Ihnen ein breites Spektrum

an Finanzlésungen.

- Absicherung und Vorsorge

- Agrar- und Sonderfinanzierungs-
beratung

- Auslandsgeschéft

- Bautrdgergeschéft

- Finanzierung

- Foérdermittel

- private Finanzplanung

- Unternehmensnachfolge planen

- Zahlungsverkehrsberatung

L Infos: www.zurBank.de/firmenkunden

Zahlungsverkehr

Eine professionelle und zuverldssige
Abwicklung Ihres Zahlungsverkehrs ist
Grundlage fiir Ihren geschéftlichen Erfolg.
Profitieren Sie beim Zahlungsverkehr
innerhalb des EU-Raums und weltweit
von unseren bewdhrten, effizienten und
innovativen Losungen. Unsere zertifizier-
ten Zahlungsverkehrsberater beraten Sie
umfassend. Sie zeigen lhnen eine Vielzahl

von Optimierungsmaoglichkeiten auf:

- Electronic Banking

- SEPA

- Auslandsgeschaft

- Daten- & IT-Sicherheit

- Bargeldservice & Terminalgeschaft
L] Lohn- & Finanzbuchhaltung

- Forderungsmanagement

- eCommerce und ePayment

L Infos: www.zurBank.de/zahlungsverkehr

Versicherungen

Haben Sie die Absicherungen, die Sie brau-
chen? Und brauchen Sie all die Versicherun-
gen, die Sie haben? Machen Sie bei uns den

kostenlosen Versicherungs-Check:

- Unsere Versicherungsspezialisten

verschaffen Ihnen einen Uberblick.

- Sie erhalten eine Ubersichtliche
Checkliste.
- Die Experten liefern lhnen konkre-

te Vorschldge zu Einsparungen,
besseren Leistungen oder doppel-

ten Versicherungen.

Jede unserer 20 Geschéftsstellen ist eine
Allianz-Beratungsstelle. Zudem greifen wir
auf das Portfolio unserer ausgezeichneten
Partner R+V, SDK und die Versicherungs-

kammer Bayern zuriick.

L infos: www.zurBank.de/versicherung

Verbund

Hand in Hand mit unseren Finanzpartnern
in der Genossenschaftlichen FinanzGruppe
bieten wir lhnen als Bank vor Ort weitere

zeitgemale Finanzldsungen fiir Ihre Ziele und

Wiinsche:

- Absicherungsgeschéfte
- Bausparen

- Edelmetallgeschéfte

- Immobilienfinanzierung
- Leasing und Factoring
- Mittelstandsfinanzierung
- Ratenkredite

- Sortengeschaft

- Vermdgensverwaltung
- Zertifikatehandel

L infos: www.zurBank.de/verbund
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%Mf 0/@/% ganzen Z ne
Bis vor Kurzem arbeiteten Angelika Heinrich und Fatih Bulduk noch im selben Team, doch im Oktober 2020 wurde ihre Abteilung in die

Beratungsbereiche fiir Gewerbekunden und die Baufinanzierung geteilt. Der gegenseitige Austausch bleibt jedoch weiterhin unerlasslich.

,Die Bedurfnisse der Kunden dhneln sich in
vielerlei Hinsicht, aber ein Gewerbetreiben-
der braucht doch eine spezifischere Betreu-
ung als ein Baukunde! So begriindet Fatih
Bulduk die Trennung der Bereiche Baufinan-
zierung, den er seit Oktober 2020 leitet,
und Gewerbekunden, dem seine frithere
Chefin Angelika Heinrich vorsteht. Und tat-
sachlich wird dieser Unterschied deutlich,
wenn man sieht, mit welchen Dienstleis-
tungen die Gewerbekundenberatung ihren
Kunden zur Seite steht: Vom klassischen
Zahlungsverkehr tiber die Finanzierung bis
hin zu Versicherungen und Organisation
der Firmennachfolge ist alles dabei. ,Wir
begleiten ein Unternehmen ein Leben lang
und dienen oft auch als Schnittstelle zu
Notaren, Anwalten oder Steuerberatern”,
erklart Angelika Heinrich.

Gerade diese Komplexitdt begeistert sie

an ihrer Arbeit.,Als Berater ist man ein
wichtiger Partner fir ein Unternehmen.
Deswegen ist das Vertrauen besonders
wichtig. Wir begleiten manche Firmen auch

durch schwierige Zeiten. Da ist es beson-

—eeee ders schon, wenn man fiir den Kunden eine
optimale Losung findet, die Existenz und
Erfolg sichert”
Gesehen hat sie schon alles, vom Einzel-
—

kampfer, der im eigenen Kinderzimmer ein
Unternehmen griindet, bis hin zum umfang-

reichen Start-up, das sofort auf groBem

FuBe beginnt. Besonders Spafll macht ihr
der Bereich der Finanzierung:,,Da darf es
auch gerne mal knifflig sein.”

Knifflig wird es auch manchmal fiir Fatih
Bulduk in der Baufinanzierung, vor allem

im Miinchner Speckgiirtel, wo die Méglich-
keiten und die Erwartungen eines Kunden
nicht immer zusammenpassen. Da kommt
es schon mal zu schwierigen Gesprachen,
aber umso lohnender ist es dann fiir ihn,
wenn er gemeinsam mit dem Kunden eine
Losung findet und ihn in das eigene Haus
oder die eigene Wohnung bringen kann.
»Mir gefdllt an meiner Arbeit, dass es um
etwas Konkretes geht, das man anfassen
kann’, sagt er.

Obwohl die beiden Abteilungen inzwischen
getrennt sind, sprechen Angelika Heinrich
und Fatih Bulduk fast taglich miteinander.
,Die ganzheitliche Betrachtung des Kunden
ist unerlasslich, denn die Lebensumstande
der Familie, das Gewerbe und ein Eigen-
heim haben Einfluss aufeinander”, erklart
er. Beide schatzen vor allem die Ndhe zum
Menschen, die langfristige Begleitung,
manchmal sogar tiber mehrere Generatio-
nen hinweg, und freuen sich umso mehr,
wenn ein Unternehmen Erfolg hat oder eine
Familie ein neues Zuhause findet. Den Men-
schen dabei zu helfen, sich ihre Wiinsche
zu erfillen, ist eine besondere Belohnung.
Auch bei kleineren Projekten stimmt die Zu-
sammenarbeit. Gemeinsam haben die zwei
in der Pandemie einen SuBigkeitenschrank
aufgebaut und standig erweitert. Er liefert
die in dieser schwierigen Zeit, in der vor al-

lem der personliche Kontakt zu den Kunden

leidet, die dringend bendétigte Nervennahrung. Auch wenn die Beratung online im Haus gut

funktioniert, freuen sich beide, wenn sie ihren Kunden wieder von Angesicht zu Angesicht
gegenliibersitzen kdnnen. Fatih Bulduk sagt dazu:,Als Berater vor Ort dabei zu sein, genau

das ist ja der Gedanke der Regionalbank.”
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Baldham

50.000 Euro fir die Heimat - Schnel-

le finanzielle Unterstiitzung erhielten 22
heimische Einrichtungen im Rahmen einer
Corona-Spendenaktion der VR Bank. Hilfsor-
ganisationen und Vereine, die sich in ihrer
Region um Kinder, Senioren, Gesundheit,

Pflege, Soziales und humanitare Hilfe kiim-

mern, wurden durch die VR Bank unterstutzt,

wie die Nachbarschaftshilfe der Gemeinden
Vaterstetten, Zorneding und Grasbrunn, die
2.250 Euro fur ihren Kinderland Schulhort in

Vaterstetten einsetzen konnte.

Waldtrudering

Ein Pkw auf Abwegen - Eine Kundin
verwechselte auf dem Parkplatz der Ge-
schéftsstelle Waldtrudering Vor- und Riick-
wartsgang ihres Automatikfahrzeugs. Beim
Anfahren kam sie nicht mehr rechtzeitig
zum Stehen und landete mit ihrem Auto im
Schaufenster der Filiale. Ein groBes Glick:
Der massive Geldautomat stoppte die Irr-
fahrt und sorgte dafir, dass neben Blech-,
Glas- und Mauerschaden keine Menschen

verletzt wurden.

Oberhaching

135 Jahre fiir die VR Bank - Vorstand

und Fihrungskréfte ehrten sechs Mitarbei-
terinnen fir ihre langjéhrige Treue. Einmal
10 Jahre und fiinfmal 25 Jahre sind die
Jubilare bei der VR Bank Miinchen Land

eG tdtig und geben jeden Tag ihr Bestes
fir Kunden und Kollegen. Der Vorstand
bedankte sich bei den Damen sehr herzlich
flr ihre langjahrige Verbundenheit und ihr

groBBes Engagement zum Wohle der Bank.

Wolfratshausen

Eine Spende an das Isar-Loisach-Sta-

dion - Nicht nur Sportler, auch Zuschauer
von Veranstaltungen kénnen den plotzli-
chen Herztod erleiden. Das weil3 auch die
VR Bank, die der Betreibergesellschaft
Sportstatten Wolfratshausen einen Defi-

brillator fur das Isar-Loisach-Stadion zur

Verfiigung gestellt hat. Das wartungsarme

Gerat verfligt Uber separate Elektroden fiir

Erwachsene und Kinder. Aufbewahrt wird

es in einem alarmgesicherten Wandkasten

aus Edelstahl.

Oberbiberg

Informationsabend zu Borsenpsycho-

logie & Vermdgensschutz — Zwei Exper-
ten prasentierte die VR Bank ihren Kunden
im schonen Ambiente des Genussquartiers
HOF NR. 6. Norbert Betz (Borse Miinchen)
und Klaus Stockl (DZ Privatbank) referier-
ten zum aktuellen Bérsengeschehen und
gaben Tipps, wie sich Anlegerfehler an der
Bdrse vermeiden lassen. Zwischen den
Programmpunkten servierte der franzosi-
sche Koch Yannick Brangeon den Gésten

ein leckeres mediterranes Men.

Oberhaching

50-jahriges Jubildum beim Jugendwett-
bewerb — 17 Schulen aus der Region mit
mehr als 2.500 Kindern und Jugendlichen
nahmen am 50. Jugendmalwettbewerb der
VR Bank teil. In einer Jurysitzung wurden
kurz vor der Corona-Pause alle regionalen
Sieger ausgewahlt. Zudem bekam jede
Schule 250 Euro als Dankeschon fiir das
Engagement beim groBen Malwettbewerb.
Alle Preistrager erhielten regionale Gut-
scheine, mit denen die VR Bank Geschafte

und Cafés in ihrer Heimat unterstutzt.



Trudering

Kleine Strolche wurden mobil — Das
Kinderhaus,Die kleinen Strolche” des Fa-
milienzentrums Trudering freute sich tGber
einen neuen VR Kinderbus. Die VR Bank er-
mdglichte diese Spende im Wert von 3.150
Euro aus ihrem Gewinnsparen. Mittlerweile
sind 7 solcher Busse im Geschéftsgebiet
der VR Bank unterwegs. Er ist bei den
Kindertagesstatten besonders beliebt, weil
er (iber sechs Einzelsitze mit Uberrollbi-
geln, Hosentragergurten und sogar eine

Kippfunktion fur die Sitze verfugt.

Unterhaching

Filmaufnahmen fir die Sendung
Norsicht Verbrechen” — Mitarbeiter
der ARD haben in der VR Bank-Ge-
schéftsstelle Unterhaching Filmauf-
nahmen zum sogenannten ,Shoul-
der Surfing” gemacht. Der Begriff
umschreibt die Masche von Gaunern,
dem Bankkunden im SB-Bereich tber
die Schulter zu schauen und so dessen
Passwort bzw. PIN auszuspahen. Der
Beitrag wurde im SWR Fernsehen in

der Sendung ,Vorsicht Verbrechen”

ausgestrahlt.

Geretsried

Ein neuer Leiter fur die zwei Ge-
schaftsstellen in Geretsried — Der

gelernte Bankkaufmann und Privatkunden-
berater Brusli Berisa wurde zum Leiter der
beiden VR Bank-Geschaftsstellen in Ge-
retsried ernannt. Er setzt damit eine lange
Tradition fort. Bereits seit 1916 ist die VR
Bank fester Bestandteil in der Gemeinde.
Schon damals existierte eine Gewerbebank,
die spater zur Volksbank Wolfratshausen eG
umgewandelt wurde. Im April 2000 erfolgte
dann der Zusammenschluss mit der Raiffei-

senbank Oberhaching eG.

Miinsing

Spareifer wird belohnt - Ist die Sparwo-
che mit ihrem Weltspartag am 30. Oktober
noch zeitgemafR? Niedrigzinsen und die
fortschreitende Digitalisierung lassen das
nicht vermuten. Und doch brachten wieder
viele Kinder ihr Sparschwein zur VR Bank.
Dort erhielten die Nachwuchssparer fur
ihren Spareifer sinnvolle Geschenke wie
ein Vogelhduschen aus Holz zum Selbst-
basteln. Marie Zoe und Lea Sophie aus
Mdinsing machten sich auch gleich ans
Werk und haben ihre Hauschen schén

verziert.

Feldkirchen

Neuer Lebensabschnitt fur zehn junge
Menschen - Zehn Auszubildende aus allen
Ecken des Geschéaftsgebietes der VR Bank
werden seit September in ihrer Heimat

zu Bankkaufleuten ausgebildet. Aktuell
befinden sich 24 junge Menschen in der
Ausbildung zur Bankkauffrau bzw. zum
Bankkaufmann, zwei davon im Rahmen
eines Studiums. Und die VR Bank kann den
jungen Azubis gute Karriereperspektiven
sowie bereits heute einen sicheren Arbeits-

platz in Aussicht stellen.

Unterhaching

Ein neues Fahrzeug fiir die Sozial-
partnerschaften der SpVgg Unterha-
ching - Soziale Verantwortung ist der VR
Bank schon immer ein wichtiges Anliegen.
Deshalb unterstitzte sie die Sozialpart-
nerschaften der SpVgg Unterhaching mit
einer Fahrzeugspende im Wert von knapp
24.000 Euro. Am Vormittag ist das VRmobil
fur das burgerliche Engagement ,Haching
schaut hin” unterwegs, am Nachmittag fur
den sportlichen Nachwuchs in der Region
Unterhaching.

Feldkirchen

Ein neues E-Bike vom Gewinnsparen —

Ein Kunde der Geschéftsstelle Feldkirchen
gewann in der Jahresendauslosung des Ge-
winnsparens der VR Bank ein neues E-Bike
der Marke Husqvarna im Wert von tber
2.500 Euro. Sonja Heiker, Leiterin der VR
Bank-Geschaftsstelle Feldkirchen, Gbergab
dem gliicklichen Gewinner in der Filiale das
neue Fahrrad. Dieser ist nun ab sofort auf
den Stral3en seiner Heimat mit Elektroun-

terstitzung unterwegs.

Minchen

Polizei Miinchen ehrt couragierte
Mitarbeiterinnen - Zwei Mitarbeiterinnen
der VR Bank-Geschéftsstelle Unterhaching
ist es zu verdanken, dass ein 90-jdhri-

ger Kunde nicht von Trickbetriigern um
30.000 Euro gebracht wurde. Der Leiter
des Miinchner Polizeiprasidiums lud die
beiden Damen auf die Dienststelle ein und
bedankte sich fiir ihre Aufmerksamkeit. Fur
ihr vorbildliches Einschreiten erhielten die
couragierten Damen eine Urkunde sowie

leckeren Honig von den Polizeibienen.
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82041 Oberhaching (Hauptstelle)@ @ o ° B

StraBe: BahnhofstraBe 24
Telefon: 089 444565-4900
Telefax: 089 444565-9900
Leitung:  Simon Zacherl
5598 s 22000
StraBBe: Marktplatz 19
Telefon: 089 444565-4908
Telefax: 089 444565-9908
Leitung:  Robert Marcks

82538 Geretsried - Gartenberg @@Gc B

StraBe:

Telefon:

Telefax:

Leitung:

82031 Griinwald

EgerlandstraB3e 67
089 444565-4919

089 444565-9919

Berisa Brusli

2000

StraBBe:

Telefon:

Telefax:

Leitung:

85551 Heimstetten

Stidliche Miinchner Stra3e 6
089 444565-4902

089 444565-9902

Florian Rinagel

22000

StraBBe:

Telefon:

Telefax:

Leitung:

Poinger Stralle 18
089 444565-4934
089 444565-9934
Peter Keilhacker

81825 Miinchen - Trudering @@0 ° B

StraBe: Truderinger Stral8e 273
Telefon: 089 444565-4929
Telefax: 089 444565-9929
Leitung:  Christian Leuchtner
s ansng ©2000
StraBe: BachstraBe 23
Telefon: 089 444565-4932
Telefax: 089 444565-9932
Leitung:  Cornelia Taube

53609 Acthei 22000
Strafe: Feldkirchner Stra3e 14
Telefon: 089 444565-4940
Telefax: 089 444565-9940
Leitung:  Annamaria DiTano

85622 Feldkirchen

2000

StraBBe:
Telefon:
Telefax:

Leitung:

Minchner Stra3e 5
089 444565-4918
089 444565-9918
Sonja Heiker

82538 Geretsried - SudetenstraBBe @ @ o c

Strafe: Sudetenstraf3e 11

Telefon: 089 444565-4926

Telefax: 089 444565-9926

Leitung:  Brusli Berisa

—_ 200

StraBBe: Gértnerweg 8

Telefon: 089 444565-4913

Telefax: 089 444565-9913

Leitung:  Franz Hauser

85551 Kirchheim

2000

StraBBe:

Telefon:

Telefax:

Leitung:

Erdinger Strale 1
089 444565-4928
089 444565-9928
Dirk Neufang

81827 Miinchen - Waldtrudering @@oc B

Strafe: Wasserburger Landstrafe 249
Telefon: 089 444565-4912
Telefax: 089 444565-9912
Leitung:  Frank Boblenz
85652 Pliening @ @ G B
StraBBe: Kastanienweg 4
Telefon: 089 444565-4971
Telefax: 089 444565-9971
Leitung:  Frank Boblenz (Marktbereichsleiter)

-

] ) EVa Poing
— Tl Aschi) EVa Kirchheim ETA City Center Poing
. “h (Q a2 Aschineim EVd Heimstetten
MuUn cneny/ ET3 Feldkirchen

||

e

- EYd Trudering EVA Haar =~ Baldham
Evd Waldtruderin7

EVdUnterhaching
EYd Taufkirchen

Legende

EYd Oberhachin
2 g Geldausgabeautomat mit Geldkartenfunktion

A

EVdSauerlach

Kontoauszugsdrucker
Einzahlfunktion
Info- und Uberweisungsterminal

EVd Wolfratshausen
SchlieBféacher

0V00OOo

EYaMinsing

Geretsried - Gartenberg

EYd Geretsried - SudetenstraBe

Starnberger See

85586 Poing @@GG B @@G

85586 Poing (City Center Poing)

StraBe: HauptstraBe 27a StraBle: Alte Gruber StraBBe 2-6
Telefon: 089 444565-4973 Telefon: 089 444565-4917
Telefax: 089 444565-9973 Telefax: 089 444565-9917
Leitung:  Petra Potsch Leitung:  Petra Potsch
82054 Sauerlach @@ o ° B 82024 Taufkirchen @@ o ° B
StraBe: Miinchener Stralle 4 StraBe: Miinchener Strale 6
Telefon: 089 444565-4925 Telefon: 089 444565-4904
Telefax: 089 444565-9925 Telefax: 089 444565-9904
Leitung:  Albert Michl Leitung:  Raphael Pospiech
82008 Unterhaching @@oe B 82515 Wolfratshausen @@ec B
StraBe: HauptstraBe 14 StraBe: Sauerlacher StraBe 2
Telefon: 089 444565-4901 Telefon: 089 444565-4957
Telefax: 089 444565-9901 Telefax: 089 444565-9957
Leitung:  Annika Lange Leitung:  Florian Ring
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Wir blicken auf ein erfolgreiches Jahr zuriick

Die VR Bank Miinchen Land eG ist im Jahr 2020 kraftig gewachsen. Zum Stichtag summiert sich die Bilanzsumme auf 2.318 Mio. Euro nach

2.143 Mio. Euro im Jahr zuvor. Das Wachstum in Héhe von 8,2 % wird vor allem getragen durch eine hohe Sparquote auf der Passivseite —

Auswirkungen der fortwahrenden Niedrigzinspolitik und der Corona-Pandemie.

Besonderes Jahr 2020

Die Hohe der ausgereichten Kredite wuchs um 2,3 % auf 1.818 Mio. Euro und beinhaltet 50 Mio. Euro, die fiir die Bekdmpfung der Corona-

ZAHLEN UND FAKTEN

Das wirtschaftliche und gesellschaftliche Folgen vergeben wurden. Das betreute Kreditvolumen unserer VR Bank umfasst inzwischen 2.216 Mio. Euro.
Leben in Deutschland stand im letzten Jahr im
Zeichen einer Krise, die durch das Coronavirus Bei den Kundeneinlagen verzeichneten wir aufgrund der anhaltenden Unsicherheiten sowie der eingeschrankten Konsummaéglichkeiten
ausgelost wurde. In den Monaten Mérz und Mitglieder: 26,688 ein deutliches Wachstum von 8,5 % auf 1.879 Mio. Euro. Als Genossenschaftsbank legt die VR Bank Miinchen Land eG die ihr anvertrauten
April kam es zu einem weitgehenden Stillstand 0©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 Gelder im Wesentlichen vor Ort an. Zur Férderung der eigenen Mitglieder und der Region flieBen die Mittel in Investitionen in Form von

Kunden: 60.670

des Wirtschaftslebens. Hauptgrund hierfiir Krediten an gewerbliche und private Kunden sowie die 6ffentliche Hand und zur eigenen Liquiditatssicherung in Wertpapiere und Zentral-

waren SchutzmalBnahmen wie weitreichende bankguthaben.
. . 00 00000000000 000000000000 0000000000000 000000000000C0OCCCCCIINIINOIGIOS
Kontaktbeschrankungen und Grenzschlie-
Bungen, die in Reaktion auf kraftig steigende Ko nten: 109.964 Das betreute Kundenvolumen, also die Kredite und Kundeneinlagen in unserer Bilanz und bei Unternehmen des genossenschaftlichen Ver-

Infektionszahlen eingefiihrt wurden und zu bundes, nahm um 7,1 % auf nahezu 5,5 Milliarden Euro zu.

00 00000000000 000000000000 0000000000000 000000000000C0OCCCCCIINIINOIGIOS
Unterbrechungen von Produktions- und Liefer-

ketten fiihrten. Im Mai und den Folgemonaten Mltarbeltel‘: 327

setzte dann mit der Lockerung dieser Maf3- ©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

ENTWICKLUNG

nahmen eine merkliche Belebung ein. Zum AUSZUbildende: 24 ENTWICKLUNG ENTWICKLUNG

Jahresende lieBen die Auftriebskrafte jedoch

spurbar nach, auch wegen nochmals deutlich R i BILANZSUMME KREDITGESCHAFT KUNDENEINLAGEN
zunehmender Infektionszahlen, die verscharf- Geschaftsstellen: 20 e0c0c0ccccccccccccoe 00000 cccccccccccccoe 00000 ccccccccccccccc oo

te Schutzmafnahmen erforderlich machten. ©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Betreutes Kundenvolumen: 5.483 Mio. Euro

Unsere Geschaftszahlen belegen, dass wir
trotz aller Covid-19-bedingten Einschréan-

kungen gut durch das Geschéftsjahr 2020 Steueranwan 5’1 Mio. Euro

gekommen sind. Wir waren immer fiir unsere

+8,2 % +2,3 %

2019: 1.777,4 Mio. Euro

+8,5 %
12020 |

2019: 1.731,3 Mio. Euro

XXX}
XXX}

0000000000000 00 0000000000000 000000000000000 00006006000 O0COCS 2020
Mitglieder und Kunden vor Ort erreichbar

und konnten sie weiterhin mit individuellen Spenden: 175.581,72 Euro

Lésungen und kompetenter, ganzheitlicher ©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 2019 2.143’0M,'°.E"'-°

Verbundrating: AA-

Beratung unterstitzen. Ganz besonders am

Herzen lagen uns dabei der Schutz und die

2020: 2.318,1 Mio. Euro

2020: 1.818,2 Mio. Euro 2020: 1.878,8 Mio. Euro

Gesundheit unserer Mitglieder, Kunden und

Mitarbeiter.
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STRUKTUR DES
BILANZIELLEN
EIGENKAPITALS

Andere
Ergebnisriicklagen:
80.000 TEUR
Bilanzgewinn:
1.568 TEUR

Gezeichnetes
Kapital:
12.021 TEUR

Gesetzliche
Riicklagen:
41.500 TEUR

Fonds fur

allgemeine
Bankrisiken:
75.000 TEUR
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Verantwortung fir die Region

Die VR Bank Miinchen Land eG sieht sich der Region und den hier lebenden Menschen
verpflichtet. Daher kommen wir gerne unserem genossenschaftlichen Auftrag nach und
unterstiitzen Vereine sowie gemeinnttzige Einrichtungen jedes Jahr mit Férdermitteln. Mit
unseren Spenden machen wir viele soziale, karitative und kulturelle Projekte in unserer
Heimat erst moglich. Im Jahr 2020 waren das knapp 175.000 Euro. Ein guter Teil dieser

Férderung stammt aus den Mitteln des VR Gewinnsparens.

2020 zahlte die VR Bank rund 2,1 Mio. Euro Gewerbesteuern an Stadte und Gemeinden

in unserer Heimat. 20 Mio. Euro an Bruttol6hnen sorgten fir die Starkung der Kaufkraft in
unserer Region. Durch unser flichendeckendes Geschéftsstellennetz mit unverandert 20
Filialen leisten wir einen wichtigen Beitrag zur Starkung unseres Geschaftsgebietes und

dessen Wirtschaft.

Auftrége flr heimische Handwerker

Die Gesamtinvestitionen betrugen im Berichtsjahr 8.716 TEUR, da wesentliche Investitions-
vorhaben im Geschéftsjahr 2020 vorangebracht wurden. In Miinsing bauen wir zwei Wohn-
und Geschéaftshduser mit einer neuen Geschaftsstelle und 18 Wohnungen (Fertigstellung
voraussichtlich Juni 2022). Und direkt im Herzen von Haar entsteht gegeniiber dem
S-Bahnhof am Bahnhofsplatz 6 unser neues Wohn- und Geschéftshaus, wo auch unsere

Geschéftsstelle einziehen wird (geplante Fertigstellung im Dezember 2022).

Solide Ertragslage

Die Entwicklung der Ertragslage entsprach unserer in der Vorperiode berichteten Prognose.

Unser Gesamtbetriebsergebnis betrdgt 17,9 Mio. Euro bzw. 0,81 % des durchschnittlichen
Geschaftsvolumens. Damit liegen wir genau im Durchschnitt der bayerischen Kreditgenos-

senschaften.

Die wichtigste Ertragsquelle ist weiterhin der Zinstiberschuss, der mit 35,6 Mio. Euro um

0,5 Mio. Euro geringer als im Vorjahr ausféllt. Im Wesentlichen ist die riicklaufige Zinsspan-
ne aufgrund der niedrigen bzw. negativen Marktzinsen die Ursache fiir diese Entwicklung.
Der Ergebnisbeitrag aus Provisionen konnte gegentiber dem Vorjahr um 2 % auf 12,8 Mio.

Euro verbessert werden.

Aufsichtsrechtliche Kapitalvorgaben gut erfillt

Die Grundlage fiir eine nachhaltige Geschéftsentwicklung ist eine angemessene Eigenkapitalausstattung. Der Starkung der Eigenmittel
wird daher ein hoher Stellenwert beigemessen. Im Geschaftsjahr wurde das Eigenkapital durch Zufiihrung zu den Ricklagen und zum
Fonds fur allgemeine Bankrisiken weiter gestarkt. So stieg das bilanzierte Eigenkapital in den vergangenen zwélf Monaten um 13,6 Mio.

Euro bzw. 6,9 % auf nun 209,6 Mio. Euro.
Die aufsichtsrechtlich geforderte Unterlegung der Risikoaktiva durch Eigenkapital wurde stets eingehalten.
Vorschlag uber die Ergebnisverwendung *

Der Vorstand schldgt vor, den Jahresiiberschuss, unter Einbeziehung eines Gewinnvortrages sowie der im Jahresabschluss mit 5,78 Mio.

Euro ausgewiesenen Vorwegzuweisungen in die Ergebnisriicklagen, wie folgt zu verwenden:

GEWINNVERWENDUNG

00 00000000000000000000000 00
2 % Dividende auf Geschaftsguthaben: 227.482,10 EURO

Einstellung in die gesetzliche Riicklage: 500.000,00 EURO

Einstellung in die anderen Ergebnisriicklagen: 840.000,00 EURO

Vortrag: 342,57 EURO
LGN 00 0000000000000 000000000000000000000000000000000000000000000 00006000 OC

Gesamt: 1.567.824,67 EURO

* Der Beschluss tiber die Gewinnverwendung erfolgt erst in der noch einzuberufenden Vertreterversammlung (geplant am 8. Juni 2021) und

unter Beachtung der zu diesem Zeitpunkt aktuell geltenden aufsichtsrechtlichen Empfehlungen bzw. Orientierungen.

Bei dieser Veroffentlichung handelt es sich nicht um den vollstandigen Jahresabschluss. Der vollstandige Jahresabschluss hat den unein-
geschrankten Bestatigungsvermerk des Genossenschaftsverbands Bayern e.V. erhalten. Die Veréffentlichung des Jahresabschlusses sowie

der Gbrigen offenlegungspflichtigen Unterlagen erfolgt im Bundesanzeiger.
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Vorstand:

Andreas Mller

Robert Oberleitner

Aufsichtsrat:

Marc Rosendahl
Leonhard RoBmann
Brigitte Koch
Gerhard Strobel
Martin Fliger

Prokuristen:

Michael Forg
Till Hemmer

Helmuth Holzheu

Vorstand Markt
Vorstand Marktfolge

Geschéftsfiihrer, Vorsitzender

Bankdirektor i.R., stv. Vorsitzender (Ehrenvorsitzender)
Dipl.-Agrarwirtin, Aufsichtsratsmitglied

Steuerberater, Aufsichtsratsmitglied

Geschéftsfuihrer, Aufsichtsratsmitglied

Unternehmenssteuerung
Unternehmensplanung und -service

Markt

Der Aufsichtsrat hat im Berichtsjahr die ihm nach Gesetz, Satzung und Geschéaftsordnung obliegenden Aufgaben erfiillt. Er nahm seine
Uberwachungsfunktion wahr und traf die in seinen Zusténdigkeitsbereich fallenden Beschliisse, dies beinhaltet auch die Befassung mit der

Prifung nach § 53 GenG.

Dariiber hinaus hat der Aufsichtsrat die Unabhéngigkeit des Abschlusspriifers (iberwacht. Insbesondere beinhaltete die Uberpriifung, dass
keine verbotenen Nichtprifungsleistungen von Personen, die das Ergebnis der Prifung beeinflussen kdnnen, erbracht wurden. Bei zulassi-

gen Nichtprifungsleistungen lagen die erforderlichen Genehmigungen vor.

Der Vorstand informierte den Aufsichtsrat in regelméaRBig stattfindenden Sitzungen lber die Geschéftsentwicklung, die Vermdgens-, Finanz-

und Ertragslage sowie liber besondere Ereignisse.

Dartiber hinaus stand der Aufsichtsratsvorsitzende in einem engen Informations- und Gedankenaustausch mit dem Vorstand.

Der vorliegende Jahresabschluss 2020 mit Lagebericht wurde vom Genossenschaftsver-
band Bayern e.V. gepriift. Uber das Priifungsergebnis wird in der Vertreterversammlung

berichtet.

Den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag fiir die Verwendung des Jahres-
Uberschusses hat der Aufsichtsrat gepriift und fur in Ordnung befunden. Der Vorschlag
fur die Verwendung des Jahresuiberschusses — unter Einbeziehung des Gewinnvortrages

— entspricht den Vorschriften der Satzung.

Der Aufsichtsrat empfiehlt der Vertreterversammlung, den vom Vorstand vorgelegten
Jahresabschluss zum 31.12.2020 festzustellen und die vorgeschlagene Verwendung

des Jahrestberschusses zu beschlieBen.

Durch Ablauf der Wahlzeit scheidet in diesem Jahr Leonhard RoBmann aus Alters-
griinden aus dem Aufsichtsrat aus. Die Wiederwahl ist satzungsgemaB nicht mehr

moglich.

Der Aufsichtsrat spricht dem Vorstand und den Mitarbeitern Dank

fur die geleistete Arbeit aus.

Marc Rosendahl
Vorsitzender des Aufsichtsrates
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Aktiva (in TEUR)

2020 2019
Barreserve 136.404 113.773
Forderungen an Kreditinstitute 127.526 29.136
Forderungen an Kunden
darunter: durch Grundpfandrechte
gesichert TEUR 1.190.994 1.818.207 1.777.427
SFhuIdverschrelt{ungen und apdere fest- und 135.281 144.935
nicht festverzinsliche Wertpapiere
Beteiligungen 13.302 13.303
Sachanlagen 35.722 29.320
Treuhandvermdgen, immaterielle Anlagewerte,
sonstige Vermodgensgegenstande und 51.620 35.151
Rechnungsabgrenzungsposten
Summe der Aktiva 2.318.062 2.143.045

Passiva (in TEUR)

Verbindlichkeiten gegentiber

2020

2019

Kreditinstituten 200.181 189.663
Vﬁfh'ﬁﬁ'ﬂ‘,ke'te” gegenber Kunden 1.347.916 1.201.522
HES 524.052 521.115

c) Spareinlagen

Treuhandverbindlichkeiten, Riickstellungen, sonstige

Verbindlichkeiten, Rechnungsabgrenzungsposten AHLE 2587

Fonds fiir allgemeine Bankrisiken nach

§ 3409 HGB 75.000 70.000

Hgenkaplal e

Z) okl PR 121.500 114.000
e 1.568 1.724

¢) Bilanzgewinn

Summe der Passiva 2.318.062 2.143.045

(in TEUR)

Zinsuberschuss und laufende Ertrége aus Aktien und

anderen nicht festverzinslichen Wertpapieren sowie 35.771 36.497
Beteiligungen
Provisionsiiberschuss 12.810 12.558
Allgemeine Verwaltungsaufwendungen
a) Personalaufwand -20.018 -21.548
b) andere Verwaltungsaufwendungen -9.125 -8.585
Abschreibungen und Wertberichtigungen auf immaterielle
-1.332 -1.432

Anlagewerte und Sachanlagen
Saldo aus sonstigen betrieblichen Aufwendungen und

. N . -133 261
sonstigen betrieblichen Ertragen
Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Forderun-
gen, Wertpapiere und Beteiligungen bzw. Ertrdge aus
Zuschreibungen zu Forderungen, Wertpapieren und Betei- -491 -526
ligungen sowie aus der Auflésung von Riickstellungen im
Kreditgeschaft
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag sowie sonstige 5137 5143
Steuern
E|n§tellungep in Ergebplsruck!agen und Fonds fiir allge- 10777 10358
meine Bankrisiken sowie Gewinnvortrag
Bilanzgewinn 1.568 1.724
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In lilfem: CGredte,

o0

In aufrichtiger Anteilnahme mussten wir im Laufe des Jahres 2020 Abschied

nehmen von Mitgliedern, Vertretern sowie unserem Mitarbeiter

Hans Strecke (Abteilung Digitale Archivierung).

Wir werden den Verstorbenen stets ein ehrendes Andenken bewahren.
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